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NORMATIVY A NORMATIVNE PRISPEVKY NA ROK 2017
Preneseny vykon Statnej spravy v skolstve

Na internetovej stranke ministerstva su zverejnené normativy na rok 2017 pre Skoly vietkych
zriadovatelov a Skolské zariadenia v zriad'ovatel'skej posobnosti okresnych Uradov v sidle kraja, ktoré boli
vypocitané v stlade s nariadenim vlady ¢. 630/2008 Z. z. v zneni neskorsich predpisov. V sulade s tymto
nariadenim vlady su na internetovej stranke zverejnené aj :

normativne prispevky na rok 2017 pre:

Skoly vsetkych zriadovatelov,

Skolské zariadenia v zriad'ovatelskej pdsobnosti okresnych Uradov v sidle kraja.
normativne uréené objemy finanénych prostriedkov pre zriadovatelov na rok 2017.

Pri vypocte normativov na rok 2017 urcilo ministerstvo v stlade s §3 ods. 2 nariadenia vlady 630/2008 Z.
z. v zneni neskorsich predpisov, pomer osobnych nakladov ku prevadzkovym nakladom nasledovne:
85,39% : 14,61%.

Vypocitané normativy a rozpisané normativne prispevky na rok 2017 zahffiaju:

dopad 6%-tného navysenia platov pedagogickych zamestnancov od 1.9.2016 ( V sulade so zdkonom ¢.
217/2016 Z.z., ktorym sa nemi na dopliia zékon €. 553/2003 Z.z. 0 odmeriovani niektorych zamestnancov
pri vykone prdce vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov)

financné prostriedky na pokrytie narokov vyplyvajucich z nariadenia vlady SR ¢. 366/2016 Z.z., ktorym
sa ustanovuju zvySené stupnice platovych tarif zamestnancov pri vykone prdce vo verejnom zdujme
(dalejlen NV ¢. 366/2016 Z.z.) v sulade s uzatvorenou kolektivnou zmluvou vysSieho stupria na rok 2017
na zvySenie tarifnych platov nepedagogickych zamestnancov regiondlneho Skolstva 0 4% od 1.1.2017,

finan¢né prostriedky na pokrytie narokov vyplyvajicich z memoranda o Uprave platovych pomerov
zamestnancov v statnej sluzbe a niektorych zamestnancov pri vykone prdce vo verejnom zaujme zo dia
1.12.2016 na zvysenie platov nepedagogickych zamestnancov regiondlneho skolstva na Urovni 2% ich
priznanych funkénych platov v termine od 1.9.2017 do 31.12.2017. Vzhladom na tato skuto¢nost
upozornujeme Skoly a ich zriadovatelov, aby odmenovanie nepedagogickych zamestnancov zabezpecili
tak, aby im boli schopni priznat odmeny vo vyske 2% priznaného funkéného platu k 1.9.2017 za kazdy
plne odpracovany mesiac v stlade s €l. | ods. 2 memoranda.

Upozorriujeme, Ze normativne prispevky pre skoly su zverejnené na troch hdrkoch — zvldst za
skolsky rok 2016/2017, skolsky rok 2017/2018 a spolu za kalenddrny rok 2017.

Originalne Skolské kompetencie
Materské skoly, zakladné umelecké skoly, jazykové Skoly a Skolské zariadenia v zriad'ovatelskej
pdsobnosti obci, VUC, cirkevnych a stkromnych zriadovatelov s financované z vlastnych prijmov



samospravy, ktorych podstatnu ¢ast predstavuje podiel na dani z prijmov fyzickych oséb (dalej len
DPFO), ktory dostanut obce a VUC prostrednictvom dafiovych tradov podla kritérii uvedenych v
Nariadeni vlady Slovenskej republiky ¢. 668/2004 Z. z. o rozdelovani vynosu dane z prijmov Uzemnej
samosprave v zneni neskorsich predpisov. Pri odmeniovani pedagogickych, odbornych a nepedagogickych
zamestnancov sa v roku 2017 postupuje rovnako ako v pripade prenesenych kompetencii, teda podl|a
zadkona ¢. 553/2003 Z.z. a NV €. 366/2016 Z.z., ktorym sa ustanovuju zvySené stupnice platovych tarif
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v stlade s uzatvorenou kolektivnou zmluvou
vySSieho stupna na rok 2017.

Zdroj: http://www.minedu.sk/normativy-a-normativne-prispevky-na-rok-2017/

Viac tu: http://www.nkos.sk/news/normativy-a-normativne-prispevky-na-rok-20171/

AKko organizovat profesionalne prostredie v duchu socialnej spravodlivosti a
socialnej sudrznosti

V dnioch 14.-16.6.2017 sa v Siegburg/Bonn (DE) sa uskutocnil seminar na tému "Ako
organizovat profesiondlne prostredie v duchu socidlnej spravodlivosti a socidlnej sudrZznosti"
organizovany Katolickym socidlnym instititom v Siegburgu. Tento seminar mal byt pripravou na
nadchddzajuci Eurdpsky socidlny tyzden a tiez mal prispiet k dalSiemu Sireniu poznatkov a
rozvoju diskusii o inovativnych stratégiach socidlnej politiky. Organizatori seminaru pripravili
zaujimavé prednasky na témy socidlnej nerovnosti, socidlnej sidrznosti a socidlnej ochrane vo
vztahu zamestndvatel a zamenstnanec. U&astnici sa vyjadrovali k socidlnej situdcii v
jednotlivych krajinach. Na zaver Ucastnici zhrnuli svoje pripomienky, podnety a vizie k danej
téme. Za NKOS sa seminaru zG¢astnil Artur Konig (ZPSaV NKOS).

Viac tu: http://www.nkos.sk/news/ako-organizovat-profesionalne-prostredie-v-duchu-
socialnej-spravodlivosti-a-socialnej-sudrznosti/

Meniaca sa realita vo svete prace - transformacia socialnych rizik a
socialnych potrieb

Pocas dni 25. az 27 maja 2017 sa v litovskom Vilniuse konal medzinarodny
odborny seminar Changing Realities in the World of Work: Transformation of Social
Risks and Needs (Meniaca sa realita vo svete prace — transformacia socialnych rizik a
socialnych potrieb). Seminar organizovali EZA a Litovska federacia prace, s ktorou
NKOS dlhodobo spolupracuje. Ustrednymi témami seminara boli vplyv novych
technoldgii na trh prace v Eurdpskej unii, noveé formy zamestnavania a situacia tazko
integrovatelnych oséb na trhu prace. Ug&astnici seminara pochadzali z Litvy, Cypru,
LotySska, Estonska, Slovenska, Portugalska, Spanielska, Rumunska, Srbska a Pol'ska.
Seminara sa aktivne zG&astnili dvaja delegati NKOS ZPSaV zo Slovenska.

Informuje Daniel Markovic.

Viac tu: http://www.nkos.sk/news/meniaca-sa-realita-vo-svete-prace-transformacia-socialnych-
rizik-a-socialnych-potrieb/





