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KoLEKrivNa zvttYva wSSrEHo srupNa

v STATNEJ sr,uZnn

NA ROKY 2019 -2020
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V zdujme vytvirania priaznivej5ich podmienokvykonivania Stitnej sluiby Stitnymi
zamestnancami na rokv 2019 -2020

zmluvn6 strany

Stit zastfpenf v srilade s $ 3 pfsm. e) zrfkona i.2ll99l Zb. o kolektivnom vyjednivanf
v zneni neskor5ich pr6dpisov

a

Konfederfcia odborovf ch zvfrzov Slovenskej republiky
tI

Nezivisld kresfailsk6 odborv Slovenska

uzatvirajt

podlb $ 2 ods. 3 pism. c) zikona E.2ll99l Zb, o kolektivnom vyjedn6vani v zneni
neskor5ich predpisov

KoLEKTI\AIU zuLwva vy5SrnHo sTUPilrA v SrAruEJ SLUZBE
NA ROKY 2OI9 .202,0
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CI.I
V5eobecn6 ustanovenia

1. Kolektivna zmluva vy55ieho stupia v St6tnej sluZbe na roky 2019 - 2020 (ta\ej len
,,kolektivna zmluva") je uzatvorenil v sirlade s $ 2 ods. 3 pism. c) zbkona (,.211991 Zb.
o kolektivnom vyjednixani v zneni neskor5ich predpisov (d'alej len ,,zdkon o kolektivnom
vyjedn6vani"). Kolektivna zmluva je z6vazn6 pre v5et$fch St6tnych zamestnancov a pre

. v5etky sluZobnd rirady podfa zil<ona (,. 55l20ll Z. z. o Stdtnej sluZbe a o zmene a doplneni
niektorych z6konov v zneni neskor5ich predpisov (d'alej len,,zdkon o St6tnej sluZbe").

2. Obsahom kolektivnej zmluvy je priaznivej5ia riprava podmienok vykon6vania Stftnej
sluZbv St6tnvmi zamestnancami v rokoch 2019 - 2020.

ilu
Podmienky rykonfvania Stftnej sluZby

1. SluZobn;f das St6tneho zamestnanca je 37 a % hodiny tyZdenne; sluZobny das St5tneho

zamestnanca, ktory m6 sluZobny das rozvrhnuty tak, Le pravidelne vykon5va 5t6tnu

sluZbu striedavo v oboch zmenirch v dvojzmennej prev6dzke je 36 a%hodiny tyldewrc
a sluZobny das Stdtneho zamestnanl'a, ktory m6 sluZobny das rozvrhnuty tak, Le

pravidelne vykon6va Stritnu sluZbu striedavo vo v5etkych zmenhch v trojzmennej
prevhdzke alebo v nepretrZitej previidzke je 35 hodin tyLdeme.

2. Zakladnd vymera dovolenky St6tneho zamestnanca je prit' tyldirov. Dovolenka vo vymere
Siestich tyZdiov patri St6tnemu zamestnancovi, ktoni do konca kalend6rneho roka dovfSi
najmenej 33 rokov veku.

3. Platovd tarify Stritnych zamestnancov sa zvylia od 1. janu6ra 2019 o l0%o a od. 1 . januara

2020 sazvylia o d'al5ich l0 %.

4. V podnikovej kolektivnej zmluve m6Zu zmluvnd strany dohodnrit' odstupnd nad rozsah
ustanoveny v $ 83 zhkona o St6tnej sluZbe priaznivej5ie, ak to prislu5ny pr6vny predpis
umoZriuje.

Pri prvom skondeni St6tnozamestnaneckdho pomeru po preuk6zani n6roku na preddasny

starobn;f d6chodok, starobny d6chodok alebo invalidn;f d6chodok patri StStnemu

zamestnancovi odchodn6 nad rozsah ustanoveny v $ 84 ods. 1 zitkona o St6tnej slgZbe
v sume jeho naposledy priznandho funkdn6ho platu. V podnikovej kolektivnej zmluve
mdZu zmluvn6 strany dohodnrit' zvy5enie odchodri6ho priaznivej5ie, ak to prislu5n;f
prdvny predpis umoZiuj e.

Vf5ka prispevku sluZobn6ho riradu na doplnkov6 ddchodkovd sporenie
v zamestn6vatel'skych zmluviich uzatvoren;fch podas roka 201,9 apodas roka 2020 je
najmenej 2 o/o zobjemu z,ldtovanych platov St6tnych zamestnancov zfdastnen;fch na

doplnkovom ddchodkovom sporeni.
V sluZobnom frade, v ktorom sa v podnikovej kolektivnej zmluve uzatvorenej
do 31, dgcembra 2018 dohodla urdit6 vy5ka platenia prispevkov na doplnkov6
d6chodkov6 sporenie, a v sluZobnom frade, ktory uzatvoril zamestnSvatefskri zmluvu
sdoplnkovou d6chodkovou spolodnost'ou do 31. decembra 2018, zostfwa dohodnut6
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vySka platenia prfspevkov zachovand a v roku 2019 je najmenej 2 yo z objemu
zi(tovanych platov St6tnych zamestnancov zfdastnenych na copintovlm d6chodkovom
sporeni.

b) V sluZobnom frade, v ktorom sa v podnikovej kolektivnej zmluve uzatvorenejdo 31' decembra 2019 dohodla urditri vy5ka platenia prispevkov na doplnkov6
d6chodkovd sporenie, a v sluZobnom rirade, ktory uzatvoril zarnestnfnatel,skri zmluvu
sdoplnkovou d6chodkovou spolodnost'ou do 31. decembra 2019 zostixa dohodnutri
viSka platenia prfspevkov zachovanh a v roku 2020 je najmenej 2 oh z objemu' zridtovanych platov Stdtnych zamestnancov zfdastnenych na aoptnt ovlm d6chodkovom
sporeni.
Ak m6 sluZobny ]fltad uzatvorenf zamestnilvatetskri zmluvu, ale nemii uzatvorenf
zamestnixatellskri zmluw s doplnkovou d6chodkovou spolodnost'ou, s ktorou mituzatvorenf ridastnicku zmluvu jeho Stritny zamestnanec, je povinn;f uzatvorit,
zamestn6vatel'skri zmlur,u s toutg doplnkovou d6.hodkovou spolodnost'ou, a to do 30 dni
odo dria, v ktorom sa sluZobny rirad o tejto skutodnosti dozvedel.

7. Celkovy pridel do soci6lneho fondu je tvoreny:
a) povinnym prfdelom vo vySke I oh a
b) d'alSim pridelom najmenej vo vySke 0,05 yo

zo srihmu hrublfch platov zfdtovanych Stdtnym zamestnancom na vyplatu zakalend1my
rok. lr

8. V podnikovej kolektivnej zmluve moZno
dodasnej pracovnej neschopnosti St6tneho
ako ustanovuje z6kon, najviac vo vy5ke g0
zamestnanca.

CI. ilI
Zi.rereinf ustanovenia

l ' Plnenie tejto kolektivnej zmluvy budri polrodne vyhodnocovat' vyjedniivadi na poliadaniejednej zo zmluvnych strrin. Po tomto hodnoteni'mlae ktor6kolvek zo zmluvnych strdnpoLiadat o zmenu alebo doplnenie tejto kolektfvnej zmluvy.

2' TSto kolektivna zmluva nadobfda platnost'driom podpisu zmluvnymr stranami. Kolektivnazmluva sa uzatvdta na roky 20lg - 2)2},nuaob,ioa ridinnost' 
'1. 

janu6r:i 2019 akondi
31. decembn2020.

a

v 14 exempftiroch. KaZdA zo zmluvnych stran dostane
za zmluvnri stranu kolektivnu zmluvu podpisalo.

dohodnrit' dennri qf5ku niihrady prijmu pri
zamestnanca vo vy5Sej percenfu6lnej sadzbe
% denndho vymeriavacieho zakladu Stiitneho

3. Kolektivna zmluvaje vyhotovend
tol'ko exempliirov, kol,ko zastupcov

Bratislava 28. novembra 2018



Splnomocneni zristupcovia
zamestnfvatel'a podl'a $ 3 pism. e)

zfikona o kolektivnom vyjednrivani

Matr[S Slttdi E5tok

Splnomocneni zfstupcovia Stitnych
zamestnancov podl'a $ 3 pism. a)
zikona o kolektivnom vyjednhvani

Konfeder6cia odborov y ch zv azov

".,\or1"rffi-=._
Peter fuZimirt,-/ li /. li

S lovenskej republ iky zastttpenl:

/
Monika Uhlerovrl fhA
viceprezidentka KOZ rY/''

Pavel Ondek l'
podpredsedavlildy a

Denisa Sakovf
ministerka vnritra S

a rodiny SR

predseda OZ pracovnikov
Skolstva a vedy na Slovensku

JrinRichte, 'll,
minister prdce, soCiAl

R,.__7

obrany

K<Z-,
justfcie SR

Anton Szalay n I
predseda SoZ zdravotnictva .|-At-! a.rt ( ,
a sociiilnych sluZieb (l
Milena R{.ooi\;r4A 

t-/

predsednidka SOZ verejnej spr6vy
a kulturv

Roman Laco
podpredseda OZ poli

Katarina Krai
predsednidka S

Mfria Rusi
podpredsednfdk

Nez6visl6 krest'anskd odbory Slovenska
zastfpend:

Mriria Briganovf 0 /viceprezide"to^JAl
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