Nez8vislIl ® kresFTansk® odb
Odbory pre Teb&\&ju rodinu

VIirolng8 spr8va za

Trn ava
Marec 2017



Obsah
On8§s
Nage ciele
Z8kl adn® hodnoty
N a g ektivity
Presadzujeme
Hi st -ria NKOS
Dokumenty NKOS
Organi zalng8 ¢gtrukt %r a
Org8ny NKOS
Kongres NKOS
Predstavenstvo NKOS
Prez2dium NKOS
Centrs8lna rev2zna komisi a5 NKOS
Por adn ® sik NKO5 5
Soci 8dinygl og,ekkt 2vne vyjedn8vanie
auzatvs8ranie kolekt2vnych6 zml Yv

GO br~rbr,bAr,bEEDPPOWWWW

BOZP 7
Medzin8§rodn® aktivity 8
Projekty NKOS 10
Pl at forma mladlch NKOS 11
Platforma seniorov NKOS 11
Kampane 12

Spololrgnskul t uBhahan<sk§s F12
Hospod8renie NKOS v roku IB016
Kontakt 14



O n8§8s Nage aktivity
. AUUOGEOI i EOAOT Al OEi AANPUsBlI FOARDEAocisPlhd@ldoal i g
Or 1T 601 OAT 1T &6 1T AAT O OB-Pp | aoEA ARODA&ET 1Oi WIAdH Lpr afovi sk§

TT6 TA EOAOT AT OELAE POk

ahumanizmu, registrovAT 1T & T A -6

2
26519931 A UUBRIUEAA A é8 PBIETNy
UAOOLT OATp TAEATT O OrjlzlpdﬁﬂbEMmQMma oA Ap o v,

Sov.

Nage ci el e

#EAcT 1 EA/ 3T IOHIAOEAMASEa-

coh EOT OLI O7 Al pUEA o-HC

AEARc¢ DA T A EIT OPI AU®WOIEEE-i
Ei i OLOTEE, URAAAODIAGE O AL
DOUO UAiI AOOT AT AT O DOE

lj(o
b~
o®

2

|
b

. 2 s s oo~ . -F] ,I P
QU0 - UATACOI ALALC: DOET Al fifdERaplib rAk@@
POAAI O1 LAE Di Al EATT Efo- JOHOAQIcAl bOiok nhAk

a
ﬂApDFAEeAﬁa|E%mw£ﬁrm»aT na t
ndAWA kolekt2vnych zan§ v a z
vi pAgcpsonteBlnych bodmi en
fTzvygowra8fvne povedomie- SVOoji
nov a posilfovat kpesffaveni e
sklch odBpoéowlwnosti,
fprevencia a odstré&n&fnhie riz
ce,upl atfovani e zd8ssaldqdB@z P,
l@atdni e z8kazu detdkej pr.
[ Uho vBh o s 7 pr2
o] ®lpo,acoviph®ho
vV 0

Tl,—pﬁréorl ®mo v

vanaA AAUDPAE¢ AEOAEUAUAOAPER—DUE—DUUARTE

. +/ 3 OA UAOAAUOET UA

OHAOEL AEOQGE DOAKNDAEI Eé Il doP
ka, i OL A- AA U

UOULAT T h AAIIEOA
OPT 1T 11 O0Th EOIODAEDA DAQURMAE DR Of

EALAT ET

T POUOGI 1,A POUAOD

1T~ POUOT T A ODPOAOT AT EOT] T AT AT «

f POUBGI TA OIAEUITO 1T AJEOAT O
Obhajujeme D OE T Afnérstvdv odborovom, 1 POUOI 1 AzdialamDEDDOA
Ei OPT AUOOGET I A Oi AEUVITfii|lqLB6000A8 T AOAAEORDOAUR |A L AT U
OUEAAOQAT pi ¢ OAOE Ahfila 4 ojTamm@@%mvx
[ POUOT AT LT. AREAPUR BT BIATII(OB o ORAT AL BUAGT WOAT E A
UATTLATT TA DOETApORGAEABI AEUIT A

i AT yay

EOEh EOT Oi O7 UUEzdréjoh L I

ET AP HO\HAEEAT OUOOEAE DOU

-AEOOT ET 1 O1 ¢ OAOEAE

-1 AEOAT A ¢OAOET ET LJEC

-TeAOT T A OPIIT1éAT(
- solidarita,

- subsidiarita,

-sprAOT Al EOT OT h
-Opi 11 é1i. AT AOI




Hi st -ria NKOOrgani z@atl m@iat

Vrokoch 1920ALYyRi Ail E EOAPi|AF6BT ERAAARASDOT OU ET T ZAAAAOUAE
OLOAUT LI éHOEORsT | AGNOJAI|EABKROIZQIT 9WORUUK EOI Gtu. | AET DI

—

OEi EOADH AE WETA 1 AAT Of pi| UADLARRD GRRRE 1) (K gfrédy NS0 A

é i 0T Ai 1T A 1 UORkd 1848.GP8f T|¢ NTAAT®! OL UORU -MEAFAL3 +/}6/
Nell AE OAWbdkl 19RE sa objavila snah . +/3 LA'Z/SQEQEAA&EA OAi T PpOAOT A
ol ATT OATEA OEEDI d9gs Uj ENKGSdogrgygyguEl | éET E OOl EO €eEIl I
+OAOT AT OE Ol Al AOREBA OYQ1 BEUB L R L
+OAOT Al OET T AAT OU EGADDAT 6OAds 4 AAITOA OLAE UORUF O BEO
OELAE 1 Anvicidlilgdde.d.1993kedy boli NKOS dve platformy: 01 AOZI Ol A I' 1T AAL A
na MinistersOOA O1 1 OOA 32 OAcEIREEIME Achiprov .. + / 3 K

ich predsedom sa stal prof Milan Katuninec.
VOIT EO Yyyn OUITEETT DO

LAT AUT EAAR EOI Oi El P& AoOr g 8 ny NKOS

sinai, bAOA OT EU 1T AZERED B %m

e A Ao N P r ny NKOS s% budovap® na
ET O HEIGAYOINA BEAMAET eddi© Gdli Do§@ @dprlnczpoch sddi a nah

OOAI \"6‘!'AAE,I'"©'D,E()'I'Y)){H/EA:QI'I' chda‘dd\}- fFos ¥ o,u prodrdmevou

IAAL Ol OL  UOMETAL, jpredsédom sa aaklnquednotou, kolrezhko-lvnos Fo
stal DuHA1 - E EdederhbH 89946saNKOSs3 | qovy ani.a kont r NIKYO.S  drug § n mi
OOAIT E el ATTI SOAOImWB-IDQAIEUUAEA PpoU

é Tatbm zjazde vroku 2006 vo Viedni sa stali Kongres NKOS,

pozorovate¢ | | ) 45#8 Predstavenstvo NKOS

Prez2dium NKOS
Centr8lna rev?2 AKOS, komgi si a

Kongres odboroy®ho zv2zu
Predsedn2ctvo odboro®ho zv
Rev2zna komisia odborfov®ho
zva@zu

LlenskBtdza ZO

Vibor, ZO

Rev2zna komisia ZO

Kongres NKOS

A T AEOUAAPI T0O0cUiii . RAUUOEOI
I AAT OT O 311 OA1T OEA8 *AHi OUT A
Dokumenty NKOS POA OAAGEU 1 0CUTU .+m3ls +i1c

—_— —_— OAh QEAADOAUEAAT O1 Oh el AT T ¢
 UBT AAT LT E AT EOT ABtadovie, | [HLBATQT 4 AR RO A B Exdiigie€]OE A 8
EOI Oi  OAEOAcOEA WIAIOGG @@bﬁj@@AEbbAAOOAoAm®@®WADAU U
&EL Al el L BIOEAAIEh | OLAl,E kongResuOOS Tb8id'21.62014 v
2l EI OAAD DICORMATIE UANOARU] S BT TAQ 0EQ
GETTT OOE 1T AAT O OAE  E Ts] |0 Goniummmiammmfibpmirmirmiiejeimg)
TT O A TAEOATT O UplaOd préE A  DiOiEmub OriigE

NKOS.

;552
=3
—SD
~o




Predstavenstvo
NKOS

00OAAOOAOAT 6OOIT
TTih UAAAUDPAEOE
Kongresu. Je partneromO | é E
A ET OPT AUOOEUI
pi OAAU +11 COAOOD

$1T A8 )i cs j OAEAA
pre2|dentka NKOS

-Cc0O8 -"UXEECAAT T OU
V|cepre2|dentka NKOS
- E1 AT ,vcép€eHdent NKOS
YT ¢c8 -CO8O0AKINIGAARITz&EA0E A6
NKOS
Ing. Radislav Kendera, PhD ., é 1 Ad: 0 £ A6
NKOS
OE$08 + QEMDpT6\W ATzEA O£ A6
NKOS
-E1T AT "AQACAUUQOQI¥E /: .|+
METAL
 AAT EIT ¢ IA DIz MKOS KOVO ME-
TAL
Pr ez 2 dNKO®
0O0AUpPAEOGI . +/3 EA Tog{if
denia, za HT EO ¢ETT T 07T Ul AHI

OOOOBOEAADOAUPAEA]

$1 A8 )1 Cc8 | PAEpkidentiaOl U
- Cc08 - UOEA ,vicépkegideitka RKDS
- El Al ,\Acép@ﬁdent NKOS

Cent r 8l na rev?2z,
k omisia NKOS
[ A AT OOUOEADADADHIUT OOET | OEO Ol
Ol PredsA ADI T#821+E AOT A B AA OAIT AT TJOEA EI
#2 +HOAOTHITT OOT T A AT AOL HAOAT EA
Jmmm@m®@65a§|A|EA OUT AORT p 10O
aEl 1 00T 1 A ET APT AUOAIL IERA ] ®OT 00C
@amitagnajetkom NKOS.
I'TATT OEA #2+4d
)1 ¢8 - AOE-lPieds&dA CRKE
Mgr. Ladisl AO & pdIEET #2+
YT ¢8 - AOER®T AT O# A+
Poradn® komi si
NKOS
81 FARYi ETTEOCEA PIiTEA]JEITEOI
ETTUDOI OAOPA@DAR ODIARAIOT 7 [T 1T EUS
3pi 1 OPOAAODETY T AOUBDDABREIDT ATA
KEAATT Ol EOLV. +0i3i ABEBIAEA 1 AO]
AT O11 181 GAOEBEROAET UOTJOI E
Komisia pre BOZP pri OZ KOVO -METAL:
-E1 AT -4BHOEOCT OL ET APAEO] O
+1 I EOEA POA "/ :0 BMGEng:PE! 6 . A
)y OAT HIAJOATLOT 6L ET APAEORO
+1 1 EOEA DPOA OTTOT@MmplUiALEO
ma seniorov: Ing.- E1 AT - AOOET U
KomisiA DOA EJIUNTQRAT Kiénkol [d
-T AOU
+1T 1T EOEA DPOA OI MgUIUQEKRMYEAD € Cq
CAT T OU
+1 1 EOEA DOA o1 o1 Q7 PO
OMiADTd@A@&OAOpTA - RHDEJ OEéT OI
zastupule KOS WPEQO EZA
A P Al Aobada iRy, zasi-du AT o U
ﬁM@QﬁAﬁQ&&O AImHeOE
+1 OAET UOIACIE]AOHO)&:. ingp Lucia Pav-
1 ET ET OU




Soci 8l ny oliaktygvyvyné& vyjedns8\
auzatvsgrkaniee&kyehknzml Yav

Kol ekt2vne zmluvy vypgat e Bodeojs

rov® zv2zy so zv?a@zmi Z ame sit ednot |
vicidvetv2 hospod8rstva, v Kkt AvUuj Y
ingtit¥ty tlkajX%ce sa pracov o rast.
dovoleniek, tvorby soci 8l neha pracovn

pr8vnych i ngpd.it¥%tov a

NKOS kol ekt2vne pwyjpédrugea ke e
zmluvy vyggieho stupfta:

T Kolekt2vna zmluva vyggi el _ - L N e |
sluhbhbe

T Kolekt2vna zmluva vyggite 2 s
n8vatecov, ktor?2 pri oddmne po
cea z8kona I .553/ @008 mé&tfteo
ktorlTch zamestnancov prei %
rejnom z8§uj me —ihy ™ T

T Kol ektz?nvinuava vyggi eho stou (i B
rovim zv?®zom KOVO, NezS§viges = P it 1
odbormi Slovenska a Zv®z :_j&,;!'l’t‘ &L s 0
n®ho priemyslu a geol -gie ) "‘\jjliky.

Z8kl adom posil ¥ ohloadniiaal -sggaic ingl nger ac o v
sku je kolektz2vne réyj ewinsSlveachk em jke
pod
v §

ni kovsg (orkgdrikzalvm&) Podnk o-v a .
kolekt2vna zmluva sa wumatvs§8ra
mestn8v at eceom a odborovou orgeani z8ci c
r1 midbwr ovli mi organktz®&rc® ami ssebi a na
covisku. Z8kl adn® organi z 8teedre2 cNK®@Sn pr o
podni kovej kol ekt2vnej zmlovy zl ep
ci8lne a hivotn® podminankynhkamest n

nom pracovisku

Na n8rodnej Yar ovni r emee s@rotl 3
organi z8ci ami gkoolsitvweed aa p/od‘-
spol oDe¥l|l ar@dbar ov®ho zv?azu
kol stva a vedy na Slovenslkup
zent 8ci 2 plsobiacich v ¢kolt-s [
fovani a podmi enok a Yarovne vl

v Slovenskej republike az %l astnil ina sake

van? si grPedpoflirsmer .gtr aj k uljiatneld

2016 . Z%lI astnili sme sa demon @ p
chodov, podpornicha safrievtincunt 2r d-F ‘ ’
porupohi adavi ek pracovn2kov ¢gko . po 2016) .

Akt2vne sme parrtoikoivlmov alcih ma Mi nigéedystveskKuUumusavgpo
SR pri tvorbe N&8r odn®ho progr amu rozvpodal 8wiponheoaviyega on 8l ne
avysok® gkolstvo

Sme st8&8lym Il enom pamiandrsejr ak gomiisi Mi ni sterstve pr8ce
arodinySRpre Rozgirovanie z8v?aznomltivykovykdgizeme|jstzupf a.

Na n8rodnej Yar ovoni NKREnfspobéeupciacw|j edsor oktbrouh zvazo\
podp2salo vmgjuvmnej spNowlpmiBcgkol skl mi odbor mi a



BOZP

NKOS vo svojej l'i nnosti vikonu kontrolHf ava® BO®ZRdga
vikonu Tinnost.i odborovej kontroly nad bezpel nos¥ou
pre NKOS, schv8lenlm Predstavenstvom NKOS dia 30.5.20¢C

Vroku 2016 p\KsOoSbidlviajva odborov2z ingpektori BOzP (nal e
Ing. l van Lernl, ktor2 p!tsob? vo svojej funkciii-od 2. 7.
l osti bezpel nogtmyls| tee dh Ri3B@BR oha D24 ¢ ¥NRES KDVO -

METAL ptsob2z Milan T-1th.

Vr8&8mci NKOEuv 2016 plrsobili:i dve BO
Komisi a BOZP pr e KOVO METAL bol a
22.1.2016 v Kogi ci andh 5a 'l enov. Komi si a
pre ZPGaV, bolraokzual200hle5n§ pvtsobi |l a d
caroku20l6a mal a 5 [l enov.

8l il o PI &n

Predstavenstvo NKOS chyv
k y ree nzt Sokmi apr e
Y

s
jednotlivich Ol ,nlkmodod
vikon odborovej kontro
vorgani z8kde&cht sob2 NKOS.

nad stavo

Kontrolng& linnost¥

Kontrolng§ Izimysée¥ AM 149, 230 a 239 218/R0OINAHZ ka pr §c
vznen2 neskorg2ch predpisalvi newbwallia vy kpmawn&ntorvene op:e
vania na Z8§ adnlch organiz8ci8ch (ZO):

)

k|

1. Gymng8zi-8mojeng8 katol2cka ¢gkola, Farsk8& 19, 949 01

2. Katol2cka uni vepkdil?.a201®a R2@20e r

3. Cirkevng8 spojen§ gkola, @QRI6RMEE 25, Dolnl Kub?

4, ZG sv. QWertioldaa,a Mar kugovsk8 cesta 82016Spi §sk8 Nov§g

5. ZG Povl gekri2ahas,v.Smrekovs§ 26, Smi hany, 18.3.2016

6. Gpeci 8l na z8kladn8 ¢gkola intern8tna sv. Klementa
-16.3.2016.

7. Z2G MG R.ondaj | Hvi ezdosl avova 7, Trsten8, 29.6.2016
Spojeng8 cirkevng8 gkol aysBSCGvMARMANEMykom nsafnar skl n
kupa Kirg8lya I'. 30,2.K02048r no 945 01

9. Mondi s. c. p Ruh e6énd 20eak4. 10. 2016, 25.11.2016

10.Geri atri #882sdgnut e odborov®ho ZODngpektora v

11. US Steel 0Kogyasadnut?2 odborov®ho ingpektora v ZO

Spol upr8ca pri vygetrovan?2chporra ¢ghovelamib:c h %r azov a
Konzult8cie k pracovn®mu Yr dpu2pacdestireagnda WRUaRkKvns§
sl uhba Kepuniceizityg kRuhomber ku.

Spolupr&8ca pri riegen? podanlich s¥Ffahnost?2

Ol neboli obozn&men2 so hiadnymamesotdm&V arti e assTa henho sofram
ci 8ch, kde ptsob?2 NKOS.

Vzdel 8vani e z8stupcov zamestnancov

N8zov vzdel §vaceBezpkt hoxlfapaa
zdravia na pracovNKO&Xu pre ZPGaV

D&t um a Ias konania vzldedlgvace,] a k
13:00 619: 00 h K¥pele L% ky, okres Ruh

Lektor : Mgr. Ing. Ilvan Lernl, odbo
pre ZPGaV NKOS
Polet Yl astn2kov: 20




N§z ov vvackjeaktigty: Bezpel noshfr ana zdr avisapoplruip rpS&gelis v

Kogi ce
D&t um a

las konania :2& 629 8véacePO0Oh&ti Doghkoocovacie zar
St eel Kblgdzegee v

Lektori Ol, Martin Pitor8k ai Marek Beg8nyi, Mi |l an T
Pol et %W astn2kov 40.
N§zov vzdel §v acBeg z paekltniastsiafiayaravia na pracovisku s ohceadom na
ergonomi ck® aspekty prS8ce
D8t um a las konania :9z1d.82l 8046¢e) Klupeoenl tgom Chol L %l k
Lektori: O, K .Mar kovi [.8ei8n § KenBera, M . Beregszaszi, M. Mar t i ni§Fo lae t
“Wlhastn2kov 20.
Poradenstvoa met odi ck8 T innost¥
1. Vykonan® osobn® perdanddd?
navgt2venlch organiz8ci §
2. Telefoni ck® a mai |Rosk@n up ¢
tie odbornej rady pre p r acov nP k@ vu Y
pre v skumroginy8ce |af oniac
denstvo ohcadom ¢gkol em-i ¢
voen?2kov, ktor?2 vykon§
l'i nnos ¥ pr e Il ngtit Yt
a rodiny (27.10.2016). ,
3. Pol aporadenskej [ nimo dalii g
odovzdan® octynaerfi®exe® p. %
Informovanieo pr obl emati ke BOZP na wezhvsetrre§ mkeen GNKOS spevky
- Zdrav® pracovisk8 pre vpgaadkk2loveXov® klkdmmpairi @SHA
EU)622.11.2016. laefi@mmBonoat oach zapojenia Sa do ka
sa do kampane zapojilo 10.12.2016.
- Ak Zzamestng8vat ec nevymenoval z8§stupcov O8zamestn

8.11.2016

Me d z

NKOS j eonf

merfragen) so s2 d | o Konigswinter, Nemecko

z8ci 2:
1 EZA (Das
Vr § mc
dl ch

aPl atforme pre rovnos¥ prf
 WOW (World Organisation of Wor ker s) s ¢
v Bruseli, Belgicko.

1 ESA-Eu

ZPGaV NKOS | ElI-IH & ETRHGEN(The European
Trade Union Committee for Educati on)

vBrusel i,

v ITUC (International  Trade Union Confederation) so
s 2 d | oBrusel, Belgicko.

Vi znamnowslfioun j e Y as¥ na izs

n8&roch,

aspoluprag§oevoj a spodlemocat i

odbor ovI mi

nN8&rodn® aktivity

Ineans | edovnl ch medzi- .x;..

Eur op?iZmrbhne f ¢ Arbeitne h-

i EZA akt 2 v rPatfonné mloab 2
(,LPYPW)at f or me vzdel 8§

r-pska al oanéi aeda cev

s
Bel gi cko. NKOS m §|

Ik

tT kaj %ci ch s a podpga

zdrBEhenpami v



Ll enovia NKQSKu a2wl6 z%l astnild.i nasl edovnlch

Kickoffs eminar EZA a kongres EZAa EZA+ | Marseille (F) Elerns§

The current well -being situation. New cha |- | Madrid (E) M. T-tBerMgsz§sg

lenges into the Social Protection Model M. T mt h

Finding Balance between Flexibility and Lagko ( SL|M. Toth,ml. M. Bereg-

Security: Young Workers seeking  for Sust a- sz8szi gs 2 8§ s Bie

inable Solutions Pastirl 8§k

Stres na pracovi sku, s/ Zahreb(HR) M. T-,MSas8k, LU

vpr §ci

NovI trh z@Brv&®dea 2v po e k o] Madrid (E) D.Mar kovi [l

asoci 8l nej eko? dé préd d y

vanie f®rovejgej spolo

Strat®gia zamestnaneck|BudapegT |[GH¥%g TaM.aT- -t h

organi z8ci 2?2 k formovan

soci 8l nej pol iESA.ky pom

Eur - pska platfor ma pr e|Doorn (NL) V.L e r nTl.SPke

Zasadnutie vzdel §vacej | Gdansk(PL) M.T-th,L.T- t h oM. §,
Sas8ELern§

Novsg8 eur-pska migral n8|Comano Terme G.HY%g FaM.Bar t i n§

politika v pr2stupe Kk ()

Eloha zamestnanecRI @h i| Velehrad (CZ) 4 Yl as tkOV@ME-z

presadzovan? trvalo ud TAL,5 zo ZPGayV

Nezamest nanos-¥v Inzvayd 1 ac hr| lasi (RO) V. e r nTL.S%ke

Ekonomi ck® f-rum ml adl | Nowy Sacz(PL) | V.L er nTlSPke, G.Hajas

Workshop EDS FNS

Lublin Nasutow
(PL)

M.Toth, LT -t hov §,
M. Beregszaszi, Beregs zas-
zi oV.8 gr nTlSCke,
G.Hajas

Zamestn8§vateocsk® str at|Limmasol(CY) M.T- t h TsTt-.t,h

Soci 8l ni partneri poadp|Bukur eg¥T | S.labjak

covisk8 vo vzdel §v arcaowy

profesion§8lny hivot

Nemeck® katol 2cke dni Lipsko (D) DMar kovi I

Mohnosti nove,j mi gr al n| Bad Honnef (D) M.T-tRFar kag,
RMi kl odgc,halM 2k

Soci 8l ny dial-g ako n8 At®ny (GR Eern§,

pr8vnej $otio8lynaj spra

Pracovn® prostredie z Vilnius (LT) Elerns§

partnerov -podpora dlstojnl

miest

Elas¥T akt®rov soci 8l ne|lPoznaft (P E. erns§

zl epgovania vzdel 8vakgi

sko z8stamestvn v at eceov

zamestnancov

Trvall rEwuzv qjpblast energie 8 Trento (1) M.Martin8k, Mar

Vytv8ranie pracovnlch

Vizvy-seko 8l nej trhovej

Belehrad (SB)

M.T-tMBer egsz8§g
M.Sas 8kSpi g8k

6.Eur - pshkygi glirhydetfF Doorn (NL) D.Mar koWiller nl
Vihody a nevlihody mini|Amsterdam(NL) |GH¥g Fava
z8kona a jej vplyv na

Presadzovanie dtstojnl|{Londl n ( E S.Labjak

miest vo vzdel 8vacom s

pracovvatl h

Rozvojdi giyctB4d mul # o gtr ac o v nl Lisabon (PT) D.Mar kovi T

pre meniaci sa trh pr§

Stres v rodine

Konigswinter (D)

GBanurMaKovalll 2

9

zahrani



Projekty NKOS

Pr 8§ c aelemej ekonomike -perspekt2vy odborovl ch ioSrlgiaynidz 8cli-2g. pSoec
zel end4 sat o) n ¥ (22r0§5-464SE)

NKOSvspol uprEzcA rseal i zoval proj @k@cpdd’ﬁoreni EU:
v zelenej ekonomike O perspekt2vy odborovicfn ﬂﬂ“'2§0i2.

Soci 8l ny dial-gdpseéoygablieVys8mncuii. neho, ss= vV ﬁ
df ochat2. ] ¥4n2016 v Bratislaveav Pi eg¥f¥anoch usl@u,,t*ol’f

hl avnl semin@irecdKOSp.roj ektu bolo hocadanie odpoved?2 nze
nasledovn® ot 8zky:
T AKkT je celkovli vplyv I'loveka na hivotn® prostredi

pr 8clek?® zmeny Vv zame sgtanja¥m oksltiimaptriicnk8 z menyt- v j ednc
viach? Kt or ® priemyseln® odvetvia a pracovn®amiesta :

ticklimi zmenami? Akl je paotzamefgtihpnesEel enl rast
T Ak® nov® zrulnosti je potrebn® r oczhzhiprepledy #k® s¥2 d

t®my vzdel 8vania a odbornej pr2pravy, l'ooje potr

vich oblast2 rastu a novlim technol -gi8&8m a Iiste]j

T S% novovytvoren® zelen® pracovn®
apr2stupn®?vdet brmchod k mr2zkouhl 2
| enej ekonomi ke sol@i Klt oeg ®s prkaipo cly
sY post®hpozit2vnym sptsobom a kt
mt hu bgvfl hzondnen®?

Semin8ra sa z%Wlastnili odbor 8rfi z Ral
ska, Portugal ska a Gpanielska, Litvy
aEst - nsk a .astupaZahANorbert Klein. El astn2ci- navggt
vili El ektr8rfu Pieg¥fany, kdea- sa v r

mu z Y%l a s trkshopovv. wo

Ml ad2 ceudi a n a(0l4a-hBLOIPKABS €)03656)

dh o proj
ytvor

m ERASML
adl ch ot
eting Ce

Od roku 2015 prebieha ri egenk- e
tu Ml ad?2 ceudi a 8ce Prrihuw eg to pr 2 le )

N® strategick® partnerstvo podp ome
ktor® je zameran® na budovani e
trh pr8ce. Partner mi projektu &
Nowy Staw Foundation tnd o Telsaksko), ,
UHM (Malta), N ez8vi sl ® kres¥ansk® odbo
Slovensko) a Centrum preinterku It Yar ny di al - g ( S

(NKOS,

Ciecom pr gjdelatgmosti kova¥ nedostatky m
vich pri pr avenaldavkyimode an ®hohitr hu pr 8ce
“Wienna ne reagova¥ prostredn2ctvom s

spolupr 8ce, vl meny sk%senost? a i nf
adi agnosti ky kompetodnacki8v amnml28 dzeadree sa n 8 v ¢
.o Vv , pr2pravy ali@&bhmivc ha manf or mal nej k

ktor8 bude vyzlvatzmbhkdlahi uweuddtrebn]
kompetencilatinefp rm8lombeho vzdel 8vani a.

279.2016 po dvojdfFovom projekublm®@ om stretnut 2, sa Vv
(PL) v Lublinskom konferen nom centre konal a in8rodng§
konferencia sumari zuj Yacva 8dncaojekpor k OErtasmUs+
smezrealizovanp®&creasakedvity:

T Aktivita O1 Zis¥ovanmpeetzernuclinflost 2 a ko
Vytvorili sme vIi skumn® n8stroje: test zrul nost ? a kompetenc
agtudentov vysoklch gktl, scen8r ¢gtrukt Y%r ovshum®ho r ozt

bol zrealizovanlpruedst avit ecov z annae ssttnr8evdanyiecohkVach gkol §ch.
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