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Nezavislé krestanské odbory Slovenska (NKOS) su otvorenou odbo\?é{/iou kQQféHer@%}wﬁ
zaloZenou na krestanskych principoch demokracie a humanizmu. SU nezé\ﬂsj%oﬁ@i?' g
samostatnou a dobrovolnou organizaciou, ktora zdruzuje fyzické osoby bez rozdietu™
povolania, politickej prislugnosti, narodnosti, nabozenského vyznania a pravnické osoby
stotoziujuce sa s ciefmi, Programom a Stanovami NKOS a inymi vnutro-odborovymi
dokumentami.

NKOS su nezavislé od véetkych politickych stran a inych ob&ianskych zdruzeni, §tatnych a
hospodarskych organov, spoloéenskych a zaujmovych organizacii, obgianskych iniciativ.

Véetky organy NKOS su volené zdola nahor. Organy a funkcionari su za svoju Cinnost
zodpovedni &lenom a organom, ktorymi boli zvoleni a mdzu byt nimi aj odvolani.

NKOS vo svojej ¢innosti vychédzaju z medzinarodnych dohéd, dohovorov a dokumentov 0
odborovych pravach. Svoje aktivity vykonavaju v sulade s Ustavou SR, zakonmi a so
zakladnymi zasadami &innosti medzinarodnych krestanskych odborovych organizacii.

&lanok I.

Nazov sidlo a symbol NKOS
Nazov organizacie je Nezavislé krestanské odbory Slovenska, skrateny nazov je NKOS.
Sidlom NKOS je Ulica Stefanikova 136/46, 917 01 Trnava
NKOS s zriadené podfa zakona ¢. 83/1990 Zb. a boli evidované na Ministerstve vnutra
SR dfia 26.5.1993.
NKOS su samostatnou pravnickou osobou s pravnou subjektivitou.
NKOS zdruzuiju fyzické osoby a pravnické osoby.
Symbolom NKOS je znak, viajka a zastava.
Znak tvori napis NKOS usporiadany do mierneho obluka, kde pismeno N je prekryté
slovenskou zastavou. Obrysy pismen su lemované &iernou farbou.
Vlajku NKOS tvori biely podklad, na ktorom je v strede umiestneny znak NKOS.
Zastava NKOS je utvorena podia viajky NKOS a vzdy je pevne spojena so zrdou
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&lanok Il.
CIELE A ULOHY NKOS

1. Zabezpedovat ochranu prav zamestnancov pri dodrziavani ddstojnych podmienok
vykonavania prace, pri zohtadneni ich moralneho a ekonomického postavenia.

2. Byt jednym z garantov demokracie a budovania socialneho trhového hospodarstva na
Slovensku s dodrziavanim prava a iniciaciou maximalneho rozvijania zakladnych prvkov
krestanskej socialnej nauky, personality, solidarity a subsidiarity.

3. Chranit a obhajovat opravnené zaujmy svojich &lenov, a to najma v oblasti pracovnych a
sivotnych podmienok, miezd, uskutodiiovat odborové akcie vratane pouzitia krajného
riedenia - $trajku, pri reSpektovani platnych pravnych predpisov.

4. Poskytovat pravne sluzby a ochranu prav ¢lenov NKOS vyplyvajucich z pracovného
pomeru VvoCi zamestnavatelom, $tatnym organom a Vv sudnom konani. Poskytovat
pravne a poradenske sluzby zakladnym organizaciam pri priprave kolektivnych zmitv.

5 Presadzovat a kontrolovat zlep$ovanie sociédlnych a hygienickych podmienok
pracovného prostredia, zdravotnej starostlivosti, zvy$ovanie bezpetnosti a ochrany
zdravia pri praci.

6. Organizovat a zabezpetovat metodicki pomoc a odbornu pripravu Clenov a
funkcionarov.
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7. Spolupracovat s domacimi a zahrani€nymi odborovymi centralami, in?hﬁi"'orgéhizébiami,
pravnickymi a fyzickymi osobami v zaujme ziskavania skisenosti @ koordinacie ginnosti
NKOS. [+ R |

8. Vydavat publikacie za podmienok stanovenych pravnymi predpismi= | ~ M

9. Byt solidarni s opravnenymi poZiadavkami dalSich odborovych orgatizaci. 4

L. ¢lanok il. N Y
UCAST NKOS V SOCIALNOM PARTNERSTVE T

1. NKOS na zaklade rozhodnutia svojich organov zastupuje svojich &lenov v organoch
socidlneho partnerstva na vSetkych Udrovniach a vysiela zastupcov do organov
verejnopravnych institacii.

. élanok IV.
CLENSTVO V NKOS

1. Clenmi NKOS mézu byt:

a) pravnické osoby - odborové zvazy a odborové organizacie, ktoré pésobia v
Slovenskej republike a ktorych stanovy a programové ciele nie su v rozpore so
Stanovami a programom NKOS

b) fyzické osoby — individuaine &lenstvo.

2. Clenstvo v NKOS je riadne a zaloZené na principe dobrovolnosti.
3. Clenom NKOS mézu byt aj &lenovia inych odborovych organizacii pésobiacich v SR (tzv.
dvojité ¢lenstvo).

. glanokV.
VZNIK CLENSTVA A CLENSKY PREUKAZ

1. Podmienkou vzniku ¢lenstva je pisomna ziadost, v ktorej sa Ziadatel zaviaze dodrziavat
podmienky &lenstva, prejavi suhlas so Stanovami NKOS a jej programom a zaviaZze sa
plnit povinnosti élena NKOS. Clenstvo pravnickej osoby v NKOS vznikne schvalenim
¢lenstva kongresom NKOS. Clenstvo fyzickej osoby vznikne schvalenim Predstavenstva
NKOS.

2. Dokladom o &lenstve pravnickej osoby je registraény list. Dokladom o &lenstve fyzickej
osoby je élensky preukaz.

3. Organizaéni Struktiru a &innost organov odborovych zvézov NKOS, ktoré su
pravnickymi osobami rieia Stanovy tychto odborovych zvézov.

, &lanok VI.
PRAVA A POVINNOSTI ELENOV

1. Clen mé pravo:

a) zudasthovat sa na tvorbe a realizacii programu NKOS,

b) vyzadovat ochranu a podporu svojich prav vyplyvajlcich z pracovného pomeru a
¢lenstva v NKOS,

c) byt voleny do organov NKOS po dosiahnuti 18-ho roku veku,

d) volit a slobodne vyjadrovat svoje nazory, predkladat namety a navrhy na zlepsenie
prace organov NKOS,

e) byt informovany o &innosti NKOS,

f) na bezplatni pravnu radu poskytovant odborovymi orgdnmi v pracovnopravnych
veciach. Toto pravo mdze vyuzivat iba €len, ktory ma uhradené Clenské prispevky v
zmysle Stanov NKOS za poslednych 12 mesiacov.
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h)

m)

n)

a)

‘,rr

programom, :w , :
upozorfiovat na nedostatky, navrhovat' rieSenia na ich odstranenle adresne a kntlcky*:
hodnotit’ pracu volenych organov, j = |
na obhajobu svojich prav a slobdd, pracovnych, mzdovych, ekonormckych soc:|a1nych«';?'
a kulturnych prav a zaujmov, ako aj na ochranu Zivota a zdravia pri prém
na ochranu z dovodu vykonu funkcie v odborovych organoch NKOS. na se;kych
stupfoch, o
obracat sa so staznostami, pripomienkami a nametmi na organy NKOS, poZadovat
ochranu a podporu svojich prav najma pri porusovani pravnych noriem a neplneni
zavézkov z kolektivnej zmiuvy zo strany zamestnavatefa,

zUdéastiiovat sa na rokovani odborovych organov, ked tieto rokuju a rozhoduju o jeho
¢innosti, spravani sa, ako aj o jeho staznosti. Prislusny odborovy organ je povinny
prizvat dotknutého ¢lena NKOS na predmetné zasadnutie pisomnou formou
doporuéene

vyuzivat véetky dalSie prava, ktoré svojim &lenom zabezpeluje NKOS.

Vsetky prava su podmienené riadnym platenim ¢&lenskych prispevkov, podfa platného
finan&ného poriadku a riadnym plnenim ¢lenskych povinnosti a hospodarskou situaciou
NKOS

Povinnosti ¢lena:

dodrziavat Stanovy NKOS, plnit uznesenia organov a podielat sa na plneni
programu NKOS,

riadne a vcas platit' clenské prispevky,

riadne vykonavat zverenu funkciu v NKOS a z tejto ¢innosti sa zodpovedat Clenom
a organom, ktorymi bol do tejto funkcie zvoleny,

zUcasthovat sa na &innosti ZO a pracovat v organoch NKOS, ktorych je ¢lenom,
odovzdat &lensky preukaz prislusnému organu ZO resp. Predstavenstvu pri zaniku
Clenstva.

~ &lanok VII.
ZANIK CLENSTVA

1. Clenstvo v NKOS zanika:

a)
b)
c)
d)

e)

zanikom c&lenskej pravnickej osoby,

ukon&enim &lenstva pravnickej osoby v NKOS,

vyliigenim pravnickej osoby z NKOS,

Zanikom zakladnej organizacie, ktora je organizacnou jednotkou Clenstvo jednotllvych
&lenov nezanika. Tito ¢lenovia maja pravo vstlpit do inej zakladnej organizacie na
zaklade pisomnej Ziadosti a suhlasu prislusnej ZO alebo poZiadat Predstavenstvo
NKOS o individualne &lenstvo.

Individualne &lenstvo zanika: vystupenim, vyliéenim a umrtim Clena.

2. Ziadost o ukon&enie &lenstva pravnickej osoby musi mat pisomnd formu, musi byt

C]

chvalena prislu$nym organom pravnickej osoby a musi byt doru¢ena Predstavenstvu

NKOS. Clenstvo zanika poslednym diiom mesiaca, v ktorom bola Ziadost' dorucena.

3. Za vylugenie pravnickej osoby z NKOS sa poklada rozhodnutie Kongresu o vyluceni z
NKOS. Pravnicka osoba moéze byt vyluéena, ak nespifia podmienky &lenstva, alebo ak
porusuje povinnosti vyplyvajlice zo Stanov NKOS, z vnutornych predpisov schvalenych
organmi NKOS a z rozhodnuti organov NKOS, alebo v inych pripadoch na zaklade
rozhodnutia Kongresu. Clenstvo pravnickej osoby sa kon¢i diiom rozhodnutia Kongresu.

4, Vylugit individualineho ¢lena NKOS mozno len uznesenim Predstavenstva NKOS
z dévodu neplatenia &lenskych prispevkov suvisle po dobu troch mesiacov a z dévodu
porusovania Stanov NKOS.
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5.

ook wh =

Individualny ¢&len, ktory chce vystuplt z NKOS, oznami tato skutocnost’ ptsomne
Predstavenstvu a odovzda aj svoj ¢lensky preukaz. Sucasne s stiupemm zamkaju aj
vsetky prava &lena. Clenstvo zamka dnom dorucema plsomneho aznamenta \
Pri zaniku élenstva v NKOS nema pravnicka osoba a Jednothvec pravb na podlet na
majetku a majetkovych pravach NKOS. \ % ~

_ &anok VIIL.
CLENSKE PRISPEVKY

Zakladnou povinnostou €lenov je vcas platit ¢lenské prispevky. Vyska a spdsob platenia
¢lenskych prispevkov sa riadi Zasadami hospodarenia NKOS.

) glanok IX.
ZASADY A PRINCIPY CINNOSTI NKOS

Organy NKOS su budované na demokratickych principoch zdola nahor s priamou
zodpovednostou ¢lenom, programovou a akénou jednotou, kolektivnostou rozhodovania
a kontroly.

Do organov NKOS mobze byt voleny len zamestnanec, ktory nie je v pozicii
zamestnavatela, Statutarneho organu alebo zastupcu zamestnavatela, ktory rozhoduje
o} pracovnoprévnych vztahoch Ak tﬂto poziciu ziska poéas volebného obdobia, o jeho

v

él:émok X.
ORGANY NKOS

Kongres NKOS

Predstavenstvo NKOS
Centralna revizna komisia NKOS
Clenska schodza ZO

Vybor ZO

Revizna komisia ZO

¢lanok Xl.
KONGRES NKOS

Kongres NKOS je najvy$sim organom Nezavislych krestanskych odborov Slovenska.
Jeho uznesenia su zavazné pre véetky organy NKOS.

Kongres voli:

a) prezidenta,

b) é&lenov Predstavenstva, ich pocet a pomer navrhuje Predstavenstvo NKOS.

c) troch élenov Centralnej reviznej komisie.

Kongres NKOS prerokovava a schvaluje:

a) program rokovania Kongresu,

b) zapisovatela a overovatela zapisnice,

c) volebny a rokovaci poriadok Kongresu,

d) zloZenie navrhovej, volebnej a mandatnej komisie,

e) spravu o &innosti predkladanu Predstavenstvom NKOS,
f) spravu o hospodareni,

g) spravu centralnej reviznej komisie NKOS,

h) zmeny a dopinky stanov NKOS,

Stanovy Nezavislych krestanskych odborov Slovenska 4
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11.

12,
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i) organizaénl Strukturu organov a pocet ich &lenoV;” 4 | e\

j) zésady hospodarenia NKOS a rozpocet na prisjudné funkéné obdobie,
k) organizaény poriadok NKOS, e A M. ) T
) dalsie dokumenty NKOS potrebné pre Cinnost NKOS a pﬁeﬁ,éfnno&_s'}t;;jeho

§

organizaénych jednotiek,
m) vznik a zanik ¢lenstva odborovych zvazov, N
n) vylicenie pravnickej osoby,
0) navrh na zru$enie NKOS,
p) uznesenia Kongresu.

Delegatmi Kongresu NKOS su:

a) delegati zvoleni v odborovych zvéazoch, ktoré su Elenmi a zakladnych organizaciach,
ktoré sU organizaénymi jednotkami, podlfa kfuca, ktory schvaluje Predstavenstvo
NKOS,

b) zéstupcovia individualnych &lenov, podia kfuca, ktory schvaluje Predstavenstvo
NKOS,

c) prezident NKOS,

d) viceprezident NKOS,

e) E&lenovia Predstavenstva NKOS

f) ¢&lenovia Centrainej reviznej komisie NKOS

Kongres zvolava Predstavenstvo raz za 4 roky.

Kiu& podtu delegatov zvolenych na kongres urCuje Predstavenstvo. Pri tvorbe kluca

Predstavenstvo vychadza z toho poctu Elenov, ktory bol preukazany platenim odvodov

z &lenskych prispevkov za celé obdobie medzi Kongresmi do NKOS.

Predstavenstvo NKOS rozhoduje o pozvani hosti na Kongres.

Kongres NKOS je uzna$aniaschopny pritomnostou nadpoloviénej vacsiny delegatov

s hlasovacim pravom.

Uznesenie kongresu je platné prijatim nadpoloviénou vécsinou hlasov pritomnych

delegéatov s hlasovacim pravom.

V pripade, ze Kongres nie je uznasaniaschopny, Predstavenstvo ho opakovane zvola

v termine najneskdr do 3 mesiacov. Takto zvolany Kongres je uznasaniaschopny pri

akomkolvek poéte pritomnych delegatov.

Mimoriadny kongres zvolava Predstavenstvo NKOS v pripade, ak o zvolanie poZiada 2/3

&enov Predstavenstva. Predstavenstvo NKOS je povinné zvolat mimoriadny kongres

v termine do 2 mesiacov od poZiadania.

Mimoriadny kongres zvolava Predstavenstvo aj v pripade ak prerokovava a schvaluje

prijatie alebo vylu¢enie odborového zvazu.

Rokovanie Mimoriadneho kongresu sa moze uskutoCnit aj prostrednictvom

videokonferencie alebo inymi prostriedkami komunikaénej technologie.

¢lanok XII.
PREDSTAVENSTVO NKOS

Predstavenstvo NKOS je najvy$sim volenym organom NKOS medzi Kongresmi. Je
vykonnym riadiacim organom, zabezpecuje ginnost NKOS a plnenie uzneseni a zaverov
z Kongresu NKOS. Za svoju &innost sa zodpoveda Kongresu NKOS.

Funkéné obdobie Predstavenstva NKOS je Styri roky.

Pocet &lenov Predstavenstva schvaluje Kongres NKOS na navrh prezidenta NKOS.
Po&et véetkych &lenov Predstavenstva NKOS je neparne cislo.

NKOS navonok zastupuje prezident. Je tatutarnym zastupcom NKOS.

Prezidenta NKOS zastupuije viceprezident NKOS.

Viceprezidenta voli Predstavenstvo NKOS zo svojich &lenov na svojom prvom rokovani.
Rokovanie Predstavenstva NKOS zvolava prezident NKOS najmene; dvakrat za rok.
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NEZAVISLE KRESTANSKE ODBORY SLOVENSKA

8.

10.

11.

Prezident NKOS je povinny do 14 kalendarnych dni zvolat mimoriadne rokovanie
Predstavenstva NKOS, ak o to poZiada najmenej polovica jeho ¢lenov. ra SIomN
Predstavenstvo NKOS je uznadaniaschopné, ak je pritomna nadpolovicf;n’g‘VaCSIna jehor,

y

&$¢?” Oy ey

&lenov. Uznesenia Predstavenstva su platné ak su schvalené nadpolgvignou vacsinou;,

pritomnych Clenov.

Predstavenstvo sa riadi vo svojej &innosti organizacnym poriadk%ﬁ NKOS,ktory
\“.r"" ’ £

navrhuje Predstavenstvo a schvaluje Kongres NKOS.

Predstavenstvo NKOS najma:

a) zvolava Kongres a rmimoriadny Kongres,

b) pini uznesenia Kongresu,

¢) schvaluje rozpocet, prerokuva vysledky hospodarenia a rozhoduje o sprave majetku,

d) voli a odvolava viceprezidenta NKOS,

e) podava vyklad Stanov NKOS,

f) predklada navrh zmeny stanov organizaénym jednotkam,

g) schvaluje vnuitornu Struktlru NKOS,

h) pini program NKOS,

i) schvaluje stratégiu kolektivneho vyjednavania a hlavného vyjednavaca KZVS,

j) vedie zoznam organizaénych jednotiek a &lenov — fyzickych osob a pravnickych oséb

k) zabezpetuje pre clenov NKOS ochranu v pracovnopravnej, sociainej a mzdovej
oblasti,

) schvaluje uznesenie 0 vzniku a zaniku zakladnej organizacie ako organizaénej
jednotky, schvaluje uznesenie 0 prijati a vylu&eni individuaineho ¢lena,

m)vyhlasuje $trajk, do ktorého vstupuje cely NKOS.

e

~ dianok XIll.
CENTRALNA REVIiZNA KOMISIA NKOS

Centralnu reviznu komisiu NKOS (dalej CRK) voli Kongres NKOS. CRK ma troch
&lenov. Predsedu CRK volia &lenovia centraine; reviznej komisie NKOS.

Ulohy CRK:

a) kontroluje hospodarenie s finanénymi prostriedkami a majetkom NKOS,

b) kontroluje dodrziavanie rozpottu NKOS,

c) podava spravu o svojej &innosti Predstavenstvu NKOS raz rocne medzi kongresmi,

d) spravu o svojej &innosti za volebné obdobie predklada Kongresu NKOS,

e) kontroluje dodrzanie Stanov, vnitornych predpisov a pinenie uzneseni organov
NKOS,

f) upozoriiuje organy NKOS na zistené nedostatky, dava navrhy na ich odstranenie
a predklada pisomné navrhy na zlepsenie hospodarenia,

g) potvrdzuje zrusenie NKOS,

h) v pripade poZiadania, prerokuje a potvrdzuje vyligenie individualneho &lena z NKOS,
i) v pripade poZiadania, prerokuje a potvrdzuje vyligenie pravnickej osoby z NKOS.
Zasadnutia CRK zvolava predseda najmenej 1-krat roéne a podla potreby.

CRK je uznasania schopna, ak je pritomna nadpolovicna vaésina jej ¢lenov. Na prijatie
uznesenia je potrebna nadpoloviéna vacsina jej ¢lenov.

Predseda CRK alebo nim povereny zastupca — &len CRK — sa mdze zuéastnit rokovani
véetkych organov NKOS.

CRK medzi Kongresmi moze odvolat predsedu CRK. Odvolany predseda zostava
nadalej &lenom CRK.

Navrh na kooptéciu nového ¢lena na uvolnené miesto v CRK medzi Kongresmi schvaluje
Predstavenstvo NKOS.

CRK vykonava svoju &innost podla planu kontrolnej ginnosti a na zaklade podnetu
organov NKOS.

Funké&né obdobie CRK je Styri roky.
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. _Clanok XIV.
ZAKLADNA ORGANIZACIA NKOS

1. Organizaéna jednotka sa riadi stanovami zriadujlcej odborovgj organizacie, “alto
Nezavislych krestanskych odborov Slovenska. 5 25/ =

2. NKOS moéze zriadit organizaénu jednotku - zakladnu organizaciu {dalej len. Z@), ktora
vsulade s § 6 ods. 2 pism. e) zak. ¢. 83/1990 Zb. 0 zdruzovani cobéanov vzneni
neskor$ich predpisov kona vo svojom mene v rozsahu tykajum(ff‘:é"a zéktadnych
organizacii v zmysle Stanov NKOS.

3. ZO ako organizaéna jednotka vznikd na zaklade dobrovolneho zdruzenia 3 (troch)
ob&anov a uznesenim Predstavenstva NKOS.

4. 70 preukazuje svoje pravo konat vo svojom mene evidencnym listom.

5. V zozname zékladnych organizacii su uvedené naleZitosti, ktoré su identicke s obsahom
evidenénych listov zakladnych organizacii. Zmeny v zozname zakladnych organizacii
schvaluje Predstavenstvo NKOS.

6. Evidenény list vydava Predstavenstvo NKOS a obsahuje nasledovné nalezitosti: nazov
ZO, adresu ZO, organiza¢né a identifikatné Cislo ZO, datum vzniku ZO, funkciu, meno,
priezvisko, datum narodenia a adresu osoby oprévnenej konat v mene ZO.

7 Do evidenéného listu ZO sa zaznamenavaji zmeny udajov o ZO, po ich schvaleni
v Predstavenstve NKOS.

8. ZO je opravnena uzatvarat podnikovu kolektivnu zmluvu.

9. ZO je opravnena otvorit si Get v banke.

10. Adresou zAkladnej organizacie, ktord pdsobi u zamestnavatefa, je adresa tohto
zamestnavatela.

11.  ZO, ktora je organizaénou jednotkou, nie je opravnena konat bez predchadzajiceho
pisomného suhlasu Predstavenstva NKOS vo veciach:

a) nadobuldanie a zmeny vlastnickych vztahov k nehnutelnému majetku,
b) nadobldanie azmeny vlastnickych vztahov k hnutelnému majetku v hodnote
vyssej ako 1000,-€.

11. ZO nezodpoveda za zavazky NKOS a NKOS nezodpoveda za zavazky ZO.

12.  Organy ZO, ktoré sa zriadujd povinne, su:

a) Clenska schodza ZO
b) Vybor zékladnej organizéacie ZO
c) Revizna komisia alebo revizor
13, ZO zanika na zaklade uznesenia &lenskej schédze ZO a na zaklade uznesenia
Predstavenstva NKOS.

Zasady vzniku, zaniku a majetkového vysporiadania organizaénej jednotky upravuje

vnutorny predpis NKOS.

Clenska schodza zakladnej organizacie

14. Najvy$sim organom ZO je Clenska schodza. Tvoria ju vsetci Clenovia NKOS
organizovani v ZO.

15. Zvolava ju vybor ZO najmenej jedenkrat rocne atiez v pripade, ak oto poZiada
nadpoloviéna vacsina clenov ZO. Na glenskej schddzi ma pravo zugastnit sa clen
vy$sieho odborového organu.

16. Clenska schédza prerokuva a schvaluje:

a) spravu o &innosti ZO, vyboru ZO aspravu o plneni uzneseni za predchadzajuce
obdobie,

b) zasady organizacie a ginnosti ZO,

¢) volebny poriadok,

d) zasady hospodarenia ZO,

e) rozpoget ZO a vysledok hospodarenia,

f) spravu o ginnosti reviznej komisie alebo revizora,
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g) nakladanie s majetkom,

h) stratégiu a ciele kolektivneho vyjednavania, P

i) rozhoduje o vnutornej organizacnej Struktire ZO, pri dodriiavapﬁi:j’éiﬁéiﬁéf\my
stanov, /S %N

j) voli aodvolava predsedu ZO, &lenov vyboru ZO, &lenov réyiznej komisi
revizora a stanovuije ich pocet, (5 =) =l

k) voli delegatov na kongresy NKOS podia kfuca stanoveni’gﬁ,o Stanovami NKOS
a navrhuje kandidatov do vy$§ich organov,

) podava navrhy, poZiadavky a pripomienky vy$$im odborovym orgénom, oo

m)navrhuje Predstavenstvu NKOS zénik ZO, ak o to poziadaji najmenej-2/3 &lenov ZO.

Vybor zakladnej organizacie

17.

18.
19.

20.

Vybor ZO je vykonnym volenym organom ZO, ktory je v sulade s § 11a, ods. 1,
Zakonnika prace prislusnym odborovym organom a moéze uzatvarat' kolektivnu zmiuvu
v zmysle § 2, ods. 1 zakona &. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednavani v zneni neskorsich
zakonov. Ma najmenej troch €lenov.

Statutarnym zastupcom ZO je predseda ZO aje uvedeny v evidencnom liste ZO. Je
opravneny podpisovat podnikovu kolektivnu zmluvu.

Predseda organizuje ariadi &innost ZO, zvoldva zasadnutie vyboru podfa potreby,
najmenej jedenkrat roéne a vedie jeho rokovanie.

Vybor ZO:

a) Riadi ¢innost ZO a zabezpetuje pinenie Gloh vyplyvajucich z dokumentov a uzneseni
vy$8ich odborovych organov a zakladnej organizacie.

b) Vedie evidenciu svojich Elenov, evidenciu Elenskych preukazov a platenie &lenskych
prispevkov.

c) Rozhoduje o vzniku riadneho Elenstva na zaklade pisomnej Ziadosti.

d) Rozhoduje o vylu€eni Elena ZO.

e) Pravidelne mesaéne odvadza na Gcet NKOS stanoveny podiel ¢lenskych prispevkov
stanoveny Zasadami hospodarenia NKOS.

f)y Je povinny pisomne informovat zamestnavatefa o zadati svojho pdsobenia
u zamestnavatela a predloZit mu zoznam ¢&lenov vyboru zakladnej organizacie. Kazda
zmena v zlozeni vyboru zakladnej organizacie sa neodkladne pisomne ohlasuje
Predstavenstvu NKOS a nasledne zamestnavatelovi.

g) Hospodari s finanénymi prostriedkami a majetkom ZO podla zasad hospodarenia.

Revizna komisia zakladnej organizacie

.y

22.
23.

24.

Revizna komisia alebo revizor je volenym kontrolnym organom ZO. V ZO s poctom

men&im ako 30 &lenov méze pinit funkciu reviznej komisie revizor. Za svoju €innost sa

zodpoveda &lenskej schodzi. Rokovanie reviznej komisie sa riadi rokovacim poriadkom

ZO. Clen reviznej komisie (revizor) neméze byt si¢asne Elenom vyboru ZO.

Revizna komisia pozostava z troch ¢lenov.

Ak ZO z dévodu nizkeho poétu &lenov nema reviznu komisiu alebo revizora, tak vybor

ZO oznami pisomne tito skutoénost Predstavenstvu NKOS. Predstavenstvo NKOS

rozhodne, akym spdsobom bude zabezpeleny vykon &innosti reviznej komisie alebo

revizora pre uvedenu ZO.

Revizna komisia (revizor):

a) kontroluje pinenie prijatych uzneseni,

b) kontroluje hospodarenie s financnymi prostriedkami a majetkom ZO,

c) informuje &lenov ZO o vysledkoch kontroly,

d) voli a odvolava svojho predsedu

e) pdsobi ako odvolaci organ v pripade staznosti alebo pripomienok ¢lenov na pracu
funkcionarov a organov ZO,
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oo

—

w

f) dozera na to, aby ¢innost ZO bola v stlade s tymﬁaStanovaml
g) ma pravo zugastnit sa rokovani vyboru ZO. ;

élanok XV. =
CLENSTVO ODBOROVYéHZVAZOV

Clenstvo v NKOS je dobrovolné. Podmienkou vzmku cléﬁstva je pisomna prihlaska
podana Predstavenstvu NKOS prislusnym odborovym zvazom, v ktorej Ziadater prejavx
bezpodmieneény slhlas so Stanovami a Programovym vyhlasenim NKOS a zaviaZze sa
plnit povinnosti vyplyvajlce z &lenstva v NKOS. Clenstvo v NKOS vznikne rozhodnutim
Kongresu NKOS.

Clensky odborovy zvéz mé pravo:

a) delegovat jedného kandidata na prezidenta NKOS,

b) delegovat kandidatov za ¢lenov Predstavenstva NKOS,

c) ziadat o podporu pri uplatfiovani svojich prav a opravnenych zaujmov,

d) slobodne sa vyjadrovat k prerokovavanym otazkam, pozadovat k nim vysvetlenia a
podavat navrhy,

e) byt informovany o vetkych zakladnych otazkach ¢innosti NKOS a ich organov.

Clensky odborovy zvaz je povinny:

a) dodrziavat Stanovy, Programové vyhlasenie a rozhodnutia organov NKOS,

b) odvadzat ¢lensky prispevok v uréenej vyske a v stanovenych lehotach pocas trvania
&lenstva v NKOS podfa Organizaéného a finanéného poriadku NKOS,

c) zdrzat sa konania, ktoré by mohlo poskodit zaujmy NKOS a ich &lenov,

d) poskytovat organom NKOS vsetky potrebné tdaje a informéacie potrebné na pinenie

tloh NKOS

Clenstvo odborového zvazu v NKOS zanika:

a) zanikom odborového zvazu,

b) pisomnym oznamenim o vystUpeni na zaklade vlastného rozhodnutia najvyssieho
organu odborového zvéazu,

¢) vylu€enim odborového zvazu z NKOS.

O kazdom zaniku &lenstva v NKOS Predstavenstvo NKOS urobi pisomny zaznam.

Za vyli&enie odborového zvézu z NKOS sa poklada rozhodnutie Kongresu na navrh

Predstavenstva NKOS. Kongres méze vyluéit odborovy zvaz, ak nesplfia povinnosti

glenstva v NKOS v zmysle bodu 3, ak porusuje povinnosti vyplyvajuce z Clenstva

v NKOS alebo kona proti zaujmom NKOS, alebo v inych pripadoch na zaklade

rozhodnutia Kongresu. Ak porusenie ¢lenstva spoéiva v neplateni &lenskych prispevkov,

moze byt odborovy zvaz vyli¢eny z NKOS az tri mesiace po pisomnom upozorneni

Predstavenstvom NKOS o nedoplatkoch na ¢lenskom a nevyrovnani dihu prisiusnym

odborovym zvazom.

Pri zaniku &lenstva v NKOS nema prislugny odborovy zvéz pravo na podiel na majetku a

majetkovych pravach NKOS.

élépok XVi
HOSPODARENIE NKOS

NKOS hospodari s vlastnym a so zverenym majetkom.
O pouziti majetku NKOS rozhoduje Predstavenstvo NKOS podfa Zasad hospodarenia,
ktoré schvaluje Kongres NKOS
Cinnost NKOS je zabezpe&ovana finanénymi prostriedkami:
a) Clenské prispevky
b) podiel z ¢lenskych prispevkov &lenov
c) dary a prispevky na €innost,
d) uroky z uctov,
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e) prijem ziskany ako podiel z dani,
f) prijem zo Statnych prispevkov a dotacii,
g) vynosy z akcii a iné prijmy. 7
4. Vyska C¢lenského prispevku a podiel z celkového mesa“cneho vyberu clenskych
prispevkov je stanoveny Zasadami hospodarenia NKOS. , S ] E SR
5. Zakladné organiz4cie ktoré su organizaénymi jednotkami vychadz:aj Ori-
zasad a smernic, ktoré schvalil Kongres NKOS a z Orgaglzacnghb bonadkuza zasad
hospodarenia NKOS.

, &lanok XVII
ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Ozruseni NKOS dobrovolnym rozpustenim alebo zluéenim sinou odborovou
organizaciou rozhoduje Kongres 2/3 vaésinou pritomnych delegatov. Kongres zaroven
rozhodne o vysporiadani majetku NKOS.

2. Tieto Stanovy schvalili delegati Kongresu NKOS dfia 11.6.2022 v Ruzomberku a su
platné a G¢inné dfiom schvalenia.

3. Dnom nadobudnutia UCinnosti tychto Stanov zaroven stracaju platnost doterajsie
stanovy, ako aj vSetky vnutorné predpisy zdruzenia, ktoré s v rozpore s tymito
Stanovami.

25 5”/7_7\21 |
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